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Introduction

» L'implication du personnel infirmier dans la Recherche Cliniqgue (RC) est cruciale pour le bon déeroulement des essais cliniques
(EC) et |la prise en charge optimale des patients.

» Des dysfonctionnements ont été mis en eévidence avant la pandémie de la COVID-19 et accentues lors de cette derniere, au sein
du Service et I'equipe de RC. Lors d’eéchanges entre les differentes categories professionnelles, il est ressorti que nous devions
ameéliorer la communication en interne, faire connaitre la RC et les métiers afferents, proposer des actions concretes pour
ameliorer les pratiques et le fonctionnement actuel.

@ L’objectif est de partager une expeéerience locale d’implication des IDE dans la RC.

Matériels et Méthodes

Nous avons recensé les différentes initiatives mises en place depuis 2021 afin de favoriser 'implication des IDE dans la RC.
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Conclusion

Ce retour d’experience en local permet de partager les actions mises en place afin de favoriser 'implication des IDE dans la RC. Par
la suite, d’autres interventions sont envisagées comme un module de RC qui pourrait étre développé et proposeé a l'Institut de
Formation en Soins Infirmiers (IFSI).
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